MATERIAL PRZYGOTOWAWCZY

Siedem pytan przed
rozmowaq kwalifikacyng

Rozmowa trwa 15 minut i stuzy jednej rzeczy: ustaleniu, czy audyt
rezerw ptacowych ma w Twojej firmie ekonomiczny sens. Odpowiedz
na ponizsze pytania wczesniej, a rozmowa zamiast na zbieraniu
danych skupi sie na wnioskach.

Nie potrzebujemy na tym etapie zadnych danych Twoich pracownikow.
Wystarczg liczby zbiorcze i decyzje, ktore i tak musisz podjgc.

7 PYTAN - OK. 10 MINUT
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CHECKLISTA

Zakres 1 skala

Pytania 1-3 rozstrzygajg, czy w ogole jest o czym rozmawiac.

1 llu pracownikéw zatrudniasz na umowe o prace i na zlecenie?

Pracujemy z firmami zatrudniajgcymi od 25 do 500 osob. Ponizej 25 etatéw efekt skali nie pokrywa kosztu
wdrozenia — powiemy to wprost, zamiast marnowac Twoj czas.

2 Jaka jest proporcja umoéw o prace do zlecen i B2B?

Struktura zatrudnienia decyduje o tym, ktére mechanizmy w ogole wchodza w gre. Przy przewadze B2B pole
dziatania jest zwykle zbyt waskie.

3 Jaki jest przyblizony miesieczny koszt wynagrodzen brutto?

Wystarczy rzad wielkosci. To jedyna liczba potrzebna, by wstepnie oszacowaé, czy rozmowa ma sens.

Gotowo$¢ organizacji

Pytania 4-5 dotyczg tego, czy audyt da sie przeprowadzic.

4 Kto prowadzi kadry i ptace — dzial wewnetrzny czy biuro rachunkowe?

Ta osoba lub firma bedzie naszym partnerem operacyjnym. Bez jej udziatu audyt nie ruszy, wiec warto ustali¢ to
przed rozmowa, nie po.

5 W jakim systemie ptacowym pracujecie i w jakim formacie da sie z niego
wyeksportowacé dane zbiorcze?

Liczymy na Twoich danych, nie na srednich rynkowych. Znajomos¢ systemu skraca etap mapowania o kilka dni.
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Cel i termin

Pytania 67 ustalajg, po co to robisz i kiedy.

Co chcesz osiggnaé: obnizy¢ koszt, podnieS¢ wynagrodzenia netto, czy poprawic
warunki bez wzrostu brutto?

Ten sam mechanizm mozna ustawi¢ pod rézne cele, ale nie pod wszystkie naraz. Wyboér celu zmienia
rekomendacije.

Kto podejmuje decyzje i kiedy realnie mozecie udostepni¢ dane do audytu?

Jesli decyzja wymaga zgody zarzadu lub rady nadzorczej, lepiej zaplanowac to od razu. Audyt bez decydenta
przy stole kohczy sie raportem, ktérego nikt nie wdraza.

Co dzieje sie po rozmowie

Jesli kryteria sg spetnione, ustalamy zakres mapowania i liste danych zbiorczych do przekazania. Pierwsza
kalkulacja trafia do Ciebie w ciggu 7 dni roboczych.

Jesli nie sg — powiemy to na rozmowie i wskazemy, co musiatoby sie zmieni¢, zeby audyt sie optacat.

Umoéw rozmowe kwalifikacyjna

stratton-prime.pl/kontakt - +48 883 408 132 (pn—pt, 8:00-17:00) - biuro@stratton-prime.pl

Materiat informacyjny. Nie stanowi opinii prawnej ani podatkowej. Stratton Prime Sp. z 0.0., ul. Nowy Swiat 42/44, 80-299 Gdansk - NIP
5842867357 - KRS 0001169520.



